Berufsbild

Sie interessieren sich fiir die Ausbildung zur Didtassistentin
bzw. zum Didtassistenten? Wir laden Sie mit diesem Flyer
ein, die Ausbildung am Marienhospital ndher kennen-
zulernen!

Zusammenhang zwischen Gesundheit und Essen
Essen und Trinken sind fiir Gesunde und Kranke von
grofier Bedeutung. Schon der griechische Gelehrte Hippo-
krates von Kos erkannte vor iiber 2000 Jahren den Zusam-
menhang zwischen Gesundheit und der Auswahl unserer
Lebensmittel. Er mahnte: ,,Eure Nahrungsmittel sollen eure
Heilmittel sein, und eure Heilmittel sollen eure Nahrungs-
mittel sein.” Diese Erkenntnis ist heute aktueller denn je.
Mit der Auswahl unserer Speisen und Getrdanke ent-
scheiden wir taglich, welche lebenswichtigen Stoffe unser
Korper fiir die Gesunderhaltung (Pravention) oder fiir den
Gesundungsprozess (Therapie) erhilt. Im Alltag féllt es
vielen Menschen jedoch schwer, sich ,,richtig” zu erndhren.
Die Zahl der erndhrungsabhangigen Erkrankungen ist in
unserer Gesellschaft so hoch wie noch nie. Grof3e Teile der
Bevolkerung miissten ihr Essverhalten verdndern, um ge-
siinder zu leben.

Finden Sie Thr Wirkungsfeld

Eine grofle Verantwortung, ein breites naturwissenschaft-
lich gepragtes Wissen und das handwerkliche Kénnen

Theoretischer Unterricht in der Didtschule

sind die Grundlagen fiir die Tatigkeit einer Didtassistentin
oder eines Didtassistenten. Unsere Aufgabe ist, das Essen
und Trinken fiir die Patienten, Mitarbeiter und Géste so zu
planen und zu organisieren, dass gesund und genussvoll
essen wieder einen hohen Wert erhilt. Aus unserer Er-
ndhrungskompetenz entsteht mehr Lebensqualitét fiir die
Betroffenen.

Haben Sie Interesse und Freude naturwissenschatftliche,
organisatorische, padagogische und medizinische Grund-
lagen praktisch anzuwenden? Dann finden Sie im Beruf der
Didtassistentin bzw. des Didtassistenten Thr Wirkungsfeld:
Kochen, Organisieren und Beraten!

Kochen ist Handwerk und Kunst
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Inhalte der Ausbildung

Kochen zwischen Kunst und Kultur

Kochen ist Handwerk und Kunst. Im theoretischen und
praktischen Unterricht in der Lehrkiiche {iben unsere
Schiilerinnen und Schiiler unter Anleitung erfahrener und
qualifizierter Fachkréfte die Vor- und Zubereitung vieler
Gerichte. Auch das ansprechende Anrichten und richtige
Portionieren der Speisen zdhlen zu den Lehrinhalten.

Wir kochen Suppen und Eintépfe, Fleisch- und Fischge-
richte, Gemiise und Sattigungsbeilagen, Salate, Rohkost
und Desserts. Auch die Herstellung von Kuchen und Ge-
back ist uns wichtig. Alle zubereiteten Gerichte verkosten
und beurteilen wir gemeinsam.

Wir legen grofien Wert auf Esskultur. In Projekten erar-
beiten die Schiilerinnen und Schiiler die kulturelle Vielfalt
von Speisen und deren Einbindung in Traditionen und Re-
ligion. Kochen und essen verstehen wir als soziales Erleben
und férdern den Ansatz zu einer sinnlichen Wahrnehmung
von Genuss und Gesundheit. Dazu trdgt auch der Krauter-
garten der Didtschule bei.

Organisieren als wichtiger Teil des Berufs

Die Ausbildungsziele orientieren sich an den Anforderun-
gen fiir zukiinftige Fachkrifte. Neben der fachlichen und
methodischen Qualifikation férdern und fordern wir die
Ubernahme von Verantwortung und eigenverantwortliches
Handeln.

Zur Didtschule gehort ein Krdutergarten

Dies betrifft auch alle kiichenorganisatorischen Aufgaben
wie die Bestellung der Lebensmittel, Lieferschein- und
Rechnungskontrolle, Lagerwirtschaft, Kalkulation von
Mengen, Energie- und Nahrwerten einschlief3lich Preis-
kalkulation und das Einhalten und Uberwachen der Hygi-
enebestimmungen. Entsprechend dem Ausbildungsstand
erfolgt die Einfiihrung in die Dienstplangestaltung und
Anleitung von Mitarbeitern.

Die praktische Ausbildung findet in der Diatkiiche des
Marienhospitals Stuttgart, in der Vinzenz Klinik in Bad
Ditzenbach und in der Luise von Marillac Klinik in Bad
Uberkingen statt. So etleben die Schiilerinnen und Schiiler
die Aufgabenbereiche ,,Kochen“ und ,,Organisieren“ praxis-
orientiert an verschiedenen Aushildungspladtzen.

Beratung als dritte Sdule der Tatigkeit

Die Erndhrungsberatung der Patienten ist im Krankenhaus
und in Rehabilitations-Einrichtungen heute ein fester The-
rapiebaustein.

Die Ausbildung unserer Schiilerinnen und Schiiler er-
folgt hier handlungsorientiert. Erndhrungspsychologische,
-soziologische und -pddagogische Kenntnisse bilden
die Grundlagen des theoretischen Unterrichts. Wir iiben
Grundregeln der Kommunikation, Gesprdchsfiihrung,
den Einsatz verschiedener Medien sowie die Planung und
Durchfiihrung von Beratungsgesprachen ein.

Auch organisatorische Aufgaben gehdren zur Ausbildung
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Allgemeine Hinweise

Bewerbung

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
Bildungszentrum Vinzenz von Paul
Marienhospital Stuttgart

— Didtschule -

Boheimstrafie 37

70199 Stuttgart

Kontakt

Haben Sie noch Fragen? Dann wenden Sie sich
bitte an das Schulsekretariat:

Telefon: (0711) 64 89-28 50

E-Mail: schule@vinzenz.de

Weitere Informationen
www.marienhospital-stuttgart.de
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I, Uni Jabaeadhahn i
Haleizelle

Anfahrt mit Bus und Bahn
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In der praktischen Ausbildung lernen unsere Schiilerinnen
und Schiiler simtliche Aufgabenbereiche in der klinischen
Erndhrung und in der Rehabilitation kennen. Dazu zahlen
Einzel- und Gruppengesprache in allen Fachkliniken des
Marienhospitals sowie Schulungen zum Beispiel fiir Uber-
gewichtige und Diabetiker und Beratungen von Selbsthil-
fegruppen. Die erndhrungstherapeutische Begleitung von
Schwerkranken findet vor allem im Bereich der Onkologie
statt.

Auferdem ist Offentlichkeitsarbeit ein fester Bestandteil

der Ausbildung. Dazu gehort die Mitarbeit an Informations-

veranstaltungen und Kochkursen.

Erndihrungsberatung fiir Diabetiker

Rahmenbedingungen

Voraussetzungen und Bewerbung

Als Schulabschluss ist die mittlere Reife bzw. eine hohere
Schulbildung notwendig. Wir setzen gute Schulnoten vor-
aus, besonders in den Fachern Deutsch, Chemie, Biologie
und Hauswirtschaft (sofern dies an Ihrer Schule unterrich-
tet wurde). Ein Praktikum in einer Diét- oder Grof3kiiche ist
wiinschenswert.

Wir nehmen das ganze Jahr iiber Bewerbungen an. Die
Ausbildung beginnt jeweils am 1. Oktober. Bewerben Sie
sich moglichst friihzeitig, ein bis eineinhalb Jahre vor Aus-
bildungsbeginn. Aufgrund der schriftlichen Bewerbung
entscheidet die Schule, ob Sie zu einem persénlichen Ge-
sprach eingeladen werden. Weitere Informationen zu den
notwendigen Bewerbungsunterlagen finden Sie im Internet
unter www.marienhospital-stuttgart.de.

Unterbringung im Wohnheim

Auf Wunsch kénnen Sie wahrend Threr Ausbildung im
hauseigenen Wohnheim giinstig ein Zimmer mieten. Die
Wohnanlage liegt zentrumsnah auf dem Klinikgeldnde. Mit
offentlichen Verkehrsmitteln sind Sie in wenigen Minuten
in der Stuttgarter Innenstadt.

Berufsaussichten und Weiterbildung

Die Berufsaussichten sind giinstig. Derzeit bietet der Ar-
beitsmarkt ausreichend Stellen fiir Absolventinnen und
Absolventen unserer Didtschule.

Praktischer Unterricht in der Lehrkiiche
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Verschiedene Weiterbildungsmdoglichkeiten, etwa zum/zur
Verpflegungsmanager/in DGE, Erndhrungsberater/in DGE,
Diabetesberater/in DDG ermdglichen die Spezialisierung
und bieten Aufstiegsmoglichkeiten.

Ebenfalls kénnen Absolventinnen und Absolventen an
die Ausbhildung an der Didtschule ein Studium anschlie-
Ben — beispielsweise die Bachelor-Studiengdnge Didtetik
an der Hochschule Neubrandenburg (www.hs-nb.de) oder
Clinical Nutrition an der Mathias Hochschule Rheine (www.
mhrheine.de). Aus der Ausbildung werden ECTS-Punkte
anerkannt. Mit der Hochschule Neubrandenburg haben wir
eine Kooperation.

Guten Appetit!

Wissenswertes zum Marienhospital

Die Erndahrung spielt eine bedeutende Rolle bei der
Vorbeugung und Therapie vieler Erkrankungen. Daher
sind Didtassistentinnen und Didtassistenten eine wichtige
Berufsgruppe im Marienhospital. Insgesamt arbeiten in
unserem Krankenhaus rund 2000 Mitarbeiter in iiber

30 verschiedenen Berufen. Sie sorgen in 17 Fachkliniken
fiir das Wohl von mehr als 32 000 stationdren und 73 000
ambulanten Patienten pro Jahr.

Als ,,moderne Klinik mit Tradition® zahlt das Marien-
hospital zu den grofiten Krankenh&dusern in der Region
Stuttgart und wurde mit zahlreichen Qualitatszertifikaten
ausgezeichnet. Regelmafiige Patientenbefragungen
belegen eine hohe Zufriedenheit mit den Leistungen des
Krankenhauses.

Religiose Pragung und Weltoffenheit sowie Tradition und
Fortschritt kennzeichnen das Marienhospital Stuttgart bis
heute.

Im Marienhospital trifft Tradition auf Fortschritt
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Kochen, organisieren, beraten

Ausbildung Diatassistentin/Didtassistent
am Marienhospital Stuttgart
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