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Ausbildung zur
Anasthesietechnischen
Assistenz

Narkose vorbereiten, betreuen, iiberwachen
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Kliniken



»Lerne jeden Tag Neues
und werde Experte in

unserem Andsthesie-Team!*




Ich habe mich fiir die ATA-Ausbildung entschieden —
vielleicht wdre das auch was fiir dich?

Mochtest du in einem medizinischen Beruf arbeiten ohne
die typische Pflege? Kannst du dich fokussieren? Dann
bist du im Marienhospital genau richtig! Im OP wird es
unter anderem deine Aufgabe sein, den Patienten vor der
Narkose zu beruhigen und auf ihn einzugehen. Empathie
und Kommunikationsfahigkeit sollte daher zu deinen
groBten Starken zahlen.

Bist du ein Teamplayer? Auch die Arbeit im Team —
bestehend aus Andsthesisten, klasse Praxisanleitern und
natirlich jeder Menge Kollegen wird ein groer Teil der
Ausbildung sein.

Da es in Notfallsituationen oftmals schnell gehen muss,
solltest du zudem in der Lage sein, einen kiihlen Kopf zu
bewahren. Sei dirimmer im Klaren dariiber, dass es sich
um Menschenleben handelt. Verantwortungshewusstsein
istin unserem Job von grofier Bedeutung.

Wenn dich die Vielseitigkeit der Ausbildung zur Andsthe-
sietechnischen Assistenz interessiert, dann bewirb dich
jetzt im Marienhospital!

Wir freuen uns auf dich!
Deine Flora Nagel
Auszubildende im 2. Lehrjahr



» Was erwartet mich als Andsthesie-
technische(r) Assistent(in)?

Was machen Andsthesie-
technische Assistenten?

Aufgabenfelder Andsthesietechnischer
Assistenten sind z. B.:

Patienten wahrend ihres Aufenthalts in
der Andsthesie sowie im Aufwachraum
fachkundig betreuen

pflegerische, technische und assistieren-
de Abldufe im Andsthesiebereich
organisieren und koordinieren
Andsthesie vor- und nachbereiten
benotigte Instrumente, Gerdte, Medika-
mente und Medizinprodukte bereit-
stellen

bei der Andsthesie assistieren

andere Berufsgruppen im OP vor,
wahrend und nach der Operation unter-
stlitzen

hygienische Mafinahmen durchfiithren
und verantworten

Andsthesiematerial wiederaufbereiten
und entsorgen

Sach- und fachgerecht mit medizin-
technischen Geréaten, Instrumenten und
Materialien umgehen

Narkose- bzw. Patientendokumentation
und weitere administrative Aufgaben
durchfiihren

Was lerne ich in der Ausbildung?

Theoretischer Unterricht

Der Lehrplan der 3-jahrigen ATA-Ausbildung
entspricht den Richtlinien der Deutschen
Krankenhausgesellschaft (DKG) mit theore-
tischen und praktischen Phasen.

Der Theorieteil findet als Blockunterricht in
der Berufsfachschule fiir Andsthesietechni-
sche Assistenten (ATA) am Universitatsklini-
kum Tiibingen statt. Er umfasst mindestens
1.600 Stunden zu vier Lernbereichen:
Kernaufgaben der ATA: z. B. hygienische
Arbeitsweisen, medizinisch-technische
Gerdte, Patienten fachkundig beraten
und betreuen, Schmerztherapie addquat
umsetzen

spezielle Aurfgaben der ATA: z. B. Anis-
thesieassistenz strukturiert ausfiihren,
Assistenz bei Diagnostik und Therapie,
Medizinprodukte aufbereiten, im Tatig-
keitsfeld Operationsdienst mitwirken
Ausbildungs- und Berufssituationen von
ATA: z. B. berufliches Selbstverstandnis
rechtliche und institutionelle Rahmen-
bedingungen: z. B. berufliches Handeln
im gesellschaftlichen Kontext, rechtlichen
und 6konomischen Rahmen.



Praktischer Unterricht
Der Praxisteil unfasst mindestens 3.000
Stunden und findet in Blocken an viel-
faltigen Einsatzstellen im Marienhospital
statt, z. B.:

Operationsabteilungen

Aufwachraum

Ambulanzen

Klinik fiir Notfallmedizin

Endoskopie

Zentralsterilisation

chirurgische Pflegestation und

Intensivpflegestation

Priifung
Die Ausbildung endet mit einer schriftli-
chen und miindlichen Priifung.

Ausbildung fertig -
was kommt danach?

Die Berufsaussichten fiir Andsthesie-
technische Assistenten sind sehr gut. Das
Marienhospital ist sehr daran interessiert,
Sie nach bestandener Abschlusspriifung
in den Dienst zu tibernehmen. lhnen wird
friihzeitig vor dem Ende Ihrer Ausbildung
ein Karrieregesprdch angeboten.

Berufliche Fort- und Weiterbildungs-
angebote sind z. B.:
Link Nurse Hygiene
Praxisanleiter/in
Bereichsleitung
Algesiologische Fachassistenz
(Pain Nurse)

Mit Hochschulzugangsberechtigung sind

z. B. folgende Studiengédnge moglich:
Gesundheitsmanagement oder -6konomie
Pflegewissenschaften und -management
Pflege- oder Medizinpaddagogik

Uber das Marienhospital

Das Marienhospital Stuttgart ist

ein katholisches Krankenhaus mit
rund 2.000 Mitarbeitern. Trager ist
die Untermarchtaler Ordensgemein-
schaft der,,Barmherzigen Schwes-
tern vom heiligen Vinzenz von
Paul“. 1890 wurde die Einrichtung
gegriindet und verfiigt tiber

761 Betten.



» Voraussetzungen, Verdienst, Bewerbung

Welche Voraussetzungen sollte
ich mitbringen?

Mindestalter 18 Jahre bei Ausbildungs-
beginn

guter Realschulabschluss bzw. gleichwer-
tiger Bildungsabschluss oder sehr guter
Hauptschulabschluss mit abgeschlosse-
ner, mindestens 2-jahriger
Berufsausbildung

gute Kenntnisse in Deutsch, Biologie

und Mathematik

Einflihlungsvermogen und Zuverldssigkeit
Freude am Umgang mit Menschen und an
der Arbeit im Team

manuelle Geschicklichkeit und techni-
sches Verstandnis
Begeisterungsfahigkeit und Engagement
Verantwortungsbewusstsein und Sorgfalt
psychische Stabilitat

Wieviel verdiene ich in der
Ausbildung?

Wie kann ich mich bewerben?

Die Ausbildung eginnt jahrlich am 1.
Oktober. Eine schriftliche Bewerbung ist
jederzeit moglich.

Bewerbungsunterlagen

+ Motivationsschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

 Schulabschlusszeugnis

« ggf. Zeugnis der abgeschlossenen
Berufsausbildung

- Tatigkeitsnachweis und Arbeitszeugnisse

Stellenportal

Bitte bewerben Sie sich liber unser
Stellenportal auf unserer
Homepage:
www.marienhospital-stuttgart.de/
karriere/stellenportal

Wahrend lhrer Ausbildung erhalten Sie eine
tarifvertraglich geregelte Vergiitung und So-
zialleistungen. Die aktuellen Bruttoentgelte
entnehmen Sie bitte den Ausbildungsseiten
auf unserer Homepage: www.marienhospi-
tal-stuttgart.de
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Im Marienhospital
arbeiten verschie-
dene Berufsgrup-
pen interdisziplindr
zusammen.

» Was bietet mir das Marienhospital?

Unterbringung und Verpflegung

Dienstkleidung

Ilhre Berufskleidung stellen wir Ihnen
kostenfrei zur Verfiigung. Fiir die Reinigung
sorgen wir ebenfalls.

Wohnen und Wohlfiihlen

Fiir den praktischen Teil Ihrer Ausbildung
stehen lhnen in unserem hauseigenen
Wohnheim giinstige Zimmer zur Verfligung.
Die Wohnanlage befindet sich direkt hinter
dem Marienhospital, ist zentrumsnah,
aber trotzdem ruhig. Sie liegt im beliebten
Stuttgarter Siden — ein Stadtteil, der mit
Cafés, Bars, Kino, Theater und Einkaufs-
moglichkeiten viel Raum fiir Freizeitaktivi-
taten bietet. Zu Fu erreichen Sie in 15
Minuten die Stuttgarter Innenstadt, mit
offentlichen Verkehrsmitteln sind Sie nach
funf Minuten Fahrt dort. Sie kénnen in der
Mitarbeitercafeteria tdglich zu giinstigen
Preisen frithstiicken und zu Mittag essen. In
den nahegelegenen Weinbergen finden Sie
Abstand vom Arbeitsalltag und dem Stadt-

trubel. Einen weiteren Ausgleich bieten
Ihnen verschiedenen Betriebssport-
Maoglichkeiten, z. B. unser Volleyballtrai-
ning. AufSerdem bekommen Sie ein ver-
glinstigtes Nahverkehrsticket.

Betreuung

Eine gute Betreuung wahrend der Ausbil-
dung ist uns sehr wichtig: So finden regel-
mafige Treffen zum fachlichen Austausch
und zur Reflexion mit dem fachverantwort-
lichen Praxisanleiter statt. Dariiber hinaus
bieten wir fiir unsere Auszubildenden und
Studierenden Ausbildungstage an. Dort
stehen das fachiibergreifende Kennen-
lernen und die Begegnung miteinanderim
Mittelpunkt.



Anette Freyhardt

Pflegedienstleiterin, fachverantwortliche Ausbilderin
Telefon: 0711 6489-3410
anette.freyhardt@vinzenz.de

Anton Wiebe
OP-Manager

Telefon: 0711 6489-3415
anton.wiebe@vinzenz.de

OP-Management

Marienhospital Stuttgart

Boheimstrafie 37

70199 Stuttgart

Telefon: 0711 6489-3410/-3415
www.marienhospital-stuttgart.de
www.facebook.com/MarienhospitalStuttgart
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